
Memoria
2020





Índice de
Contenidos

01 02

03 04

05 06

HITOS RELEVANTES MISIÓN INSTITUCIONAL

VISIÓN INSTITUCIONAL MODELO EDUCATIVO

AUTORIDADES POBLACIÓN ESTUDIANTIL
POR FACULTAD

PAG . 3 PAG . 6

PAG . 7 PAG . 7

PAG . 8 PAG . 9



Hitos Relevantes

“El año de la Pandemia”
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Al igual que todas las actividades, la 
educación superior no fue ajena a los 
efectos de la pandemia mundial de 
Covid19.  Las restricciones de movilidad 
impuestas por la autoridad para enfren-
tar la crisis sanitaria y las cuarentenas, 
impidieron que los procesos académicos 
se desarrollaran con normalidad. La 
UAC, hasta entonces, con docencia de 
pregrado exclusivamente presencial, 
debió reconvertirse con sentido de 
urgencia a la modalidad online, siendo 
capaz de dar respuesta satisfactoria a 
las exigencias tecnológicas y metodoló-
gicas que aquello implica.

En tal sentido, vale un reconocimiento a 
todos quienes formaron parte de ese 
inmenso esfuerzo, como también a 
docentes y estudiantes, los que �eles 

con sus objetivos, supieron sortear 
cada una de las di�cultades que surgie-
ron en este proceso no plani�cado. 
También se implementó un programa 
de apoyo académico a distancia para 
los estudiantes que lo requirieran, a 
cargo de un equipo interdisciplinario de 
docentes. Del mismo modo, se adecua-
ron los protocolos para posibilitar la 
rendición de exámenes de titulación en 
forma remota.

La experiencia del 2020 resultó alta-
mente enriquecedora y vino en acele-
rar y validar, la incorporación de nuevas 
modalidades en la enseñanza de la 
UAC, tanto así que se resolvió para la 
admisión 2021, sumar formalmente a la 
oferta de carreras y programas en 
modalidad presencial, las modalidades 

semipresencial y “a distancia” u 
“online”, estas últimas, especialmen-
te pensadas para los estudiantes 
trabajadores, quienes representan 
el componente mayoritario de 
quienes estudian en la UAC.



82% de los estudiantes
cali�có como excelente o

bueno el cumplimento
de la docencia.

*Fuente: Encuesta de Opinión de los Estudiantes UAC sobre las clases virtuales – 2020-2
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82%

64% de los estudiantes 
cali�có como excelente o 

bueno el acceso a las 
plataformas digitales.

70 % de los estudiantes 
cali�có como excelente o 
bueno las metodologías 

utilizadas.

64%

70%

Principales resultados.

Encuesta a Estudiantes sobre clases virtuales dispuestas por la UAC



MEMORIA 2020
UNIVERSIDAD DE ACONC AGUA

5

“Medidas de apoyo �nanciero para los estudiantes”

La caída del ingreso y pérdida del empleo fue 
otra de las nefastas consecuencias de la pande-
mia del Covid19, afectando a muchos de los 
estudiantes de la UAC o a sus familias.  Ante 
dicha situación, la universidad, no pudo sino 
buscar mecanismos para ir en su auxilio, imple-
mentando sucesivas medidas tendientes a 
aliviar la carga económica derivada de los aran-
celes universitarios. Eliminación de intereses 
por mora, descuentos progresivos en el capital 
adeudado, postergaciones y repactaciones, 
fueron entre otras, algunas de las medidas 
adoptadas y que fueron puestas a disposición 
de la totalidad de los estudiantes, siendo utili-
zadas por sobre el 50% de éstos, lo que repre-
sentó un importantísimo esfuerzo �nanciero 
para la institución, la que atendiendo a la pro-
yección de la economía nacional para 2021, 
resolvió el congelamiento de los aranceles para 
dicho período.

Entre otras o medidas de apoyo, se consultó el préstamo domiciliario de 
equipamiento a los estudiantes para acceder a sus clases online.



Misión Institucional02
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La Universidad de Aconcagua tiene por propósito fundamental ser un agente efectivo para la superación perso-
nal y social de jóvenes y adultos, en especial de aquellas personas trabajadoras y provenientes de sectores más 
vulnerables, mediante procesos formativos de calidad, permanentes y recurrentes, articulados desde los niveles 
técnicos, proporcionando un entorno académico adecuado para el desarrollo de la docencia y otras actividades 
de carácter académico, con pertinencia nacional y regional, que permiten formar titulados y graduados compe-
tentes, responsables y con habilidades para desempeñarse en un mundo de cambio.

La Universidad de Aconcagua sustenta entre sus valores y principios, la independencia académica, cientí�ca, libre 
de in¡uencias ideológicas, políticas y religiosas; sostiene los principios de igualdad, libertad, derechos humanos y 
la sustentabilidad en su concepción más amplia.



Visión Institucional03
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La Universidad de Aconcagua aspira a ser reconocida como una institución educacional e�ciente, de calidad y 
creadora de oportunidades, principalmente mediante el acceso a la educación superior de sectores más necesita-
dos. Con presencia regional y ofreciendo programas académicos y de actualización laboral, desarrollo de proyectos 
y acciones de vinculación con el medio, pertinentes a los requerimientos de las regiones donde se inserta y del país, 
contribuyendo así al progreso de las comunidades en el marco de la sustentabilidad como principio orientador.

El Modelo Educativo de la Universidad de Aconcagua 
viene a dotar de un sello distintivo a los egresados de la 
UAC; vincular la formación académica de los alumnos 
con la misión y visión de la Universidad; establecer nive-
les de formación homogéneos de los programas acadé-
micos en todas las sedes de la casa de estudios superio-
res; entregar una formación remedial que promueva la 
nivelación de conocimientos, una importante actualiza-
ción de temáticas necesarias en la formación de una 
especialidad; y dar un sentido de unidad y coherencia 
académica al proyecto de desarrollo institucional. 

Modelo Educativo04
La Universidad de Aconcagua forma profesionales y 
técnicos que logren una adecuada inserción laboral y 
reconocimiento en el medio. 

El Modelo Educativo UAC establece líneas de desarro-
llo de manera centralizada conjuntamente con la bús-
queda de una formación que combine la excelencia 
académica, el desarrollo de habilidades laborales y la 
entrega de sólidos valores y principios amparados en la 
ética profesional.
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Autoridades05
REC TOR

VICERREC TOR A AC ADÉMIC A

MARCEL A TIZNADO. VICERREC TOR A DE ADMINISTR ACIÓN Y FINANZ AS (I)

SANTOS PRIETO. DEC ANO FACULTAD INGENIERÍAS ,  TECNOLOGÍAS E INNOVACIÓN

JAVIER A R AMÍREZ. DEC ANA FACULTAD DE HUMANIDADES , CIENCIAS JURÍDIC AS Y SOCIALES

DEC ANO FACULTAD DE SALUD

MARÍA ANGÉLICA PARR A . SECRETARIA GENER AL

WALTER VALENCIA .
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Población Estudiantil

MATRÍCULA DE PREGRADO A NIVEL NACIONAL 2020

DISTRIBUCIÓN POR FACULTAD Y CARRERA

5.321 ESTUDIANTES
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DERECHO 488
LICEN CIA TURA  EN  TRA BA JO SOCIA L 57
P SICOLOGÍA 582
TRA BA JO SOCIA L 93
TRA BA JO SOCIA L P LA N  DE CON TIN UIDA D 95
TOTAL  GE NE RAL 1315

EN FERMERÍA 1200
TERA P IA  OCUP A CION A L 162
K IN ESIOLOGÍA 332
FON OA UDIOLOGÍA 69
TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  EN FERMERÍA 346
TOTAL  GE NE RAL 2109

FACULTAD DE SALUD

FACULTAD
DE HUMANIDADES ,

CIENCIA S JURÍDIC A S
Y SOCIALES
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FACULTAD 
INGENIERÍAS ,

TECNOLOGÍAS E
INNOVACIÓN

A GRON OMÍA  71

IN GEN IERÍA  CIV IL IN DUSTRIA L 234

IN GEN IERÍA  COMERCIA L 106

IN GEN IERÍA  EN  A UTOMA TIZA CIÓN  Y CON TROL IN DUSTRIA L ( P LA N  DE CON TIN UIDA D) 11

IN GEN IERÍA  EN  CON STRUCCIÓN 76

IN GEN IERÍA  EN  ELECTRICIDA D 139

IN GEN IERÍA  EN  MECÁN ICA  59

IN GEN IERÍA  EN  MIN A S 162

IN GEN IERÍA  EN  P REV EN CIÓN  DE RIESGOS Y MEDIO A MBIEN TE 26

IN GEN IERÍA  IN DUSTRIA L 272

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  A DMIN ISTRA CIÓN  DE EMP RESA S 195

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  A GRON OMÍA 86

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  A UTOMA TIZA CIÓN  Y CON TROL IN DUSTRIA L 95

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  CON STRUCCIÓN 78

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  ELECTRICIDA D 122

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  EN ERGÍA S REN OV A BLES Y EFICIEN CIA S EN ERGÉ TICA 21

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  MECÁN ICA  IN DUSTRIA L 71

TÉCN ICO DE  N IV EL SUP ERIOR EN  MIN A S 52

OTRA S 21

TOTAL  GE NE RAL 1897






